NORMAS GERAIS DO

ESTAGIO NA UFRJ

As normas e procedimentos que seguem abaixo servem de padr&o para as rotinas de
atividades desenvolvidas seguindo orienta¢cdes da Pré-Reitoria de Graduacgao (PR-1),
com base na Lei do Estagio (11.788/2008) e Resolugcao CEG 12/2008.

O estagio podera ser OBRIGATORIO ou NAO-OBRIGATORIO, conforme determinacéo
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e érea de ensino e do Projeto
Pedagégico do Curso.

ESTAGIO OBRIGATORIO: Aquele definido como tal no Projeto Pedagégico do Curso,
cuja carga horaria seja requisito para aprovacgéo e obtencéo de diploma.

ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO: Aquele desenvolvido como atividade opcional,
complementar, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria, devendo estar prevista
no Projeto Pedagégico do Curso.

O estagidrio poderd receber bolsa, sendo que no Estagio NAO-OBRIGATORIO
é compulséria a concessao de bolsa, ou outra forma de contraprestagcdo, bem como o
auxilio-transporte.

Para o aluno estagiar em uma empresa privada, érgéos publicos ou instituicées
filantrépicas, seguir as seguintes orientagdes:

O aluno devera preencher o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (TCE), observando
o modelo de TCE que corresponde ao seu tipo de estagio, assinar e encaminhar para a
assinatura da empresa e do Coordenador de Estagios de seu curso.

A instituicdo devera ter Convénio de Estagio vigente com a UFRJ ou ter convénio com
algum Agente de Integracao.

De conformidade como art. 9°, IV, paragrafo unico, da Lei n’ 11.788/2008, o estudante

estagidario devera estar obrigatoriamente coberto por um SEGURO DE ACIDENTES
PESSOAIS quando estiver em atividades de estagio.

Quando o estéagio é OBRIGATORIO em INSTITUICAO PUBLICA/FILANTROPICA, a
responsabilidade pelo Seguro é da prépria Universidade.

Quando o estagio é OBRIGATORIO ou NAO-OBRIGATORIO EM UMA EMPRESA PRIVADA,
o Seguro deve ser providenciado pela Instituicdo Concedente.



