ORIENTACOES PARA CELEBRAR O CONVENIO

PASSO 1.

Enviar os seguintes documentos para o email estagiodoc@prl.ufri.br

1.

Historico ou apresentacdo da Instituicdo (em formato PDF):
Breve descricdo da area de atuacdo e atividades, endereco e contatos (telefone e email).
Deve ser em papel timbrado ou logomarca da instituicéo.

Termo de Convénio editado e preenchido com os dados da empresa, em formato Word,;
(modelo disponivel na pagina da Graduacao/PR1).

INSTRUQC)ES PARA EDITAR O TERMO DE CONVENIO:
a) Copiar todo o texto e transferir para papel timbrado ou com o logotipo da instituicao;

b) N&o numerar o convénio;

c) Abaixo do campo da assinatura do representante da empresa (na ultima pagina do
convénio) devem constar o nome do mesmo, CPF e cargo ocupado.

Documentos exigidos da Instituicdo convenente:
(ATENCAO: um arquivo em formato PDF para cada documento)

» CNPJ /MF (espelho a ser extraido da pagina eletronica receita.fazenda.gov.br);
» Copia do Contrato Social ou Estatuto da empresa;

» Copia do ato de posse/nomeacado do(s) representante(s), para casos em que 0
nome do representante ndo constar no Contrato Social/Estatuto;

» Codpia dos documentos pessoais de cada subscritor (Cédula de Identidade e CPF).

PASSO 2:

Apés a conferéncia da documentacdo por parte da Secdo de Convénios e Estagios, sera
disponibilizado um link do sistema SEI-UFRJ, para que a empresa faca o cadastro como
“Usuario Externo”. A empresa devera cadastrar os dados do Representante e da testemunha da
empresa.

PASSO 3:
Apds o cadastro como “Usuario Externo”, a empresa devera assinar eletronicamente o Termo
de Convénio (Representante e testemunha da empresa).



mailto:estagiodoc@pr1.ufrj.br

CONVENIO PARA A REALIZACAO DE ESTAGIO
POR INTERMEDIO DE AGENTE DE INTEGRACAO
Ne /202

Pelo presente instrumento particular, de um lado,

(Razédo Social da Empresa), estabelecida na (endere¢co completo, bairro, Cidade,
Estado, telefone), inscrita no CNPJ/MF sob n°. , heste
ato representado por

, ha forma de seu Contrato Social,
doravante denominada AGENTE DE INTEGRACAO, e como INSTITUICAO DE
ENSINO a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO - UFRJ, estabelecida
na Av. Pedro Calmon, 550, Reitoria, Cidade Universitaria, Ilha do Funddo, Rio de
Janeiro, RJ, CEP. 21941-901, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 33.663.683/0001-16, neste
ato representada pela Pro-Reitora de Graduagéo, Professora GISELE VIANA PIRES,
conforme delegacdo de competéncia da Magnifica Reitora, através da Portaria de n.°
7.002 de 10/07/2019, publicada no D.O.U n.° 132 de 11/07/2019, celebram o presente
CONVENIO PARA A REALIZACAO DE ESTAGIO, nos termos da Lei n° 11.788/2008,
conforme as clausulas abaixo discriminadas:

| = OBJETIVO DO ESTAGIO

I.1. O objetivo do Estagio é o aprimoramento técnico, profissional, cultural e social do
estudante estagiario, mediante a aprendizagem e participagdo pratica junto aos
departamentos competentes da CONCEDENTE, de forma supervisionada, visando a
preparacgdo para o trabalho produtivo.

Il — PRAZO DO CONVENIO

II.1. O prazo convencionado é 05 (cinco) anos, podendo as partes, a qualquer tempo,
mediante denlncia expressa e com antecedéncia de 30 (trinta) dias, provocar a
rescisao do presente instrumento.

ll- DAS OBRIGACOES DO AGENTE DE INTEGRACAO

lll.1 - Cabe ao AGENTE DE INTEGRA(;AO:

(i) identificar as oportunidades de estagio e desenvolver esforcos para captar
oportunidades de estagio, divulgando as condi¢cdes e requisitos minimos para a
realizacdo dos estagios;

(ii) ajustar as condicdes de realizacéo;

(iii) obter da INSTITUICAO DE ENSINO informacdes sobre as condi¢des e requisitos
minimos para a realizacdo dos estagios de seus estudantes;

(iv) obter das CONCEDENTES a quantificacdo das oportunidades de estagio a serem
concedidas, com identificacdo dos respectivos cursos com 0S quais as mesmas
disponham de condicdes para oferecer estagio;



(v) promover os ajustes das condi¢cdes de estagio, conciliando os requisitos minimos
exigidos pela INSTITUICAO DE ENSINO com as condicdes / disponibilidades das
CONCEDENTES;

(vi) fornecer aos estudantes convocados todos os dados e informacdes que
caracterizam cada oportunidade de estagio;

(vii) encaminhar as CONCEDENTES os estudantes que se identificarem com as
respectivas

oportunidades de estagio;

(viii) preparar e providenciar que o (a) ESTAGIARIO (A), a CONCEDENTE e a
INSTITUICAO DE ENSINO assinem o Termo de Compromisso de Estagio;

(ix) fazer o acompanhamento administrativo;

(X) encaminhar a negociacdo de seguro contra acidentes pessoais;

(xi) cadastrar estudantes;

(xii) disponibilizar ao ESTAGIARIO formulario de Relatério de Acompanhamento do
Estagio, periodicamente e disponibilizar para as INSTITUICOES DE ENSINO as
informacgdes do Relatério preenchido pelo aluno, comprovado por vistos do Supervisor
da CONCEDENTE para acompanhamento, avaliagdo, supervisdo e controle do
Estagio.

1. 2 - Cabe também ao AGENTE DE INTEGRACAO notificar a CONCEDENTE sobre
as suas responsabilidades legais, técnicas e administrativas, inclusive quanto ao
Seguro de Acidentes Pessoais do estudante em estagio, nos termos da Lei
11.788/2008, caso identifique violagdo dos compromissos aqui assumidos, por
quaisquer das partes.

. 3 - Os AGENTES DE INTEGRACAO serdo responsabilizados civiimente se
indicarem estagiarios para a realizacdo de atividades n&o compativeis com a
programacdo curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios
matriculados em cursos ou instituicbes para as quais ndo ha previsdo de estagio
curricular.

IV — DA JORNADA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

A jornada de atividades em estagio sera definida de comum acordo entre a
CONCEDENTE, a UFRJ e o0 ESTAGIARIO, sem prejuizo das atividades académicas,
observando as normas internas da UFRJ a seguir:

| - O Estagio na UFRJ devera ter carga horaria maxima de 20 (vinte) horas por
semana, podendo-se estender a 24 (vinte e quatro) horas nos casos de cursos da area
da saude;

[l- Estadgios com carga horéria maxima superior ao previsto no item | desta clausula
poderdo ser autorizados, pelo Conselho de Ensino de Graduacdo, conforme
previsdo no Programa de Estagio, dentro do limite legal de 30 (trinta) horas, em
carater excepcional.

Il - Os cursos de graduacdo da UFRJ que alternarem disciplinas tedricas e praticas,
nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, poderao ter jornada
de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso e aprovado pelo Conselho de Ensino de Graduacéo.

V — OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

IV.1 - Cabe a INSTITUI(;AO DE ENSINO:

(i) fornecer ao AGENTE DE INTEGRACAO informagdes que consubstanciem as
condicBes / requisitos minimos para a realizacdo dos estagios de estudantes de seu
Corpo Discente;



(i) divulgar junto a seus estudantes, quando for o caso, as oportunidades de estagio
captadas pelo agente de integracgao;

(iii) assinar os Termos de Compromisso de Estagio que vierem a ser celebrados entre
seus

estudantes e as CONCEDENTES conveniadas com o agente de integracédo, desde
gue atendidos os requisitos impostos pela Lei n.° 11.788/2008;

(iv) se houver solicitagdo expressa, a INSTITUICAO DE ENSINO providenciara a
divulgacao no “Campus” de material fornecido pela CONCEDENTE, anunciando vagas
para indicacdo de alunos interessados no Estagio.

(v) orientar e avaliar o desenvolvimento de Estagio de seus estudantes.

(vi) exigir do estagiario a apresentacdo periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatério das atividades.

VI — DISPOSICOES FINAIS

V.1 - As atividades do AGENTE DE INTEGRACAO explicitadas na clausula Il ndo
implicardo em qualquer 6nus para a INSTITUICAO DE ENSINO, nem para seus
estudantes que vierem a se beneficiar de tais acoes.

VII - FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal no Estado do Rio de Janeiro, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duividas ou
controvérsias que se originarem deste Convénio.

E, por estarem de pleno acordo, o presente Convénio é assinado eletronicamente
pelas partes e testemunhas abaixo.

Assinatura eletrénica

AGENTE DE INTEGRAQAO

(nome do representante CONCEDENTE)
(cargo na empresa)

(CPF)

Assinatura eletrbnica
Profa. GISELE VIANA PIRES
Pro-Reitora de Graduacao da UFRJ

Testemunhas:

Assinatura eletronica
Nome e RG (concedente)

Assinatura eletrbnica
(UFRJ)




